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STRUTTURA
TOTALE 

DIPENDENTI

MALATTIA 

INFORTUNI
MATERNITÀ

ALTRE 

ASSENZE

MALATTIA 

INFORTUNI
MATERNITÀ ALTRE ASSENZE

Direzione Organizzativa I - Bilancio e finanze 17 0 0 38 38 1.084 1.122 0,00 0,00 3,39 3,39 96,61

Direzione Organizzativa II - Organizzazione e risorse umane 14 5 0 19 24 830 854 0,59 0,00 2,22 2,81 97,19

Direzione Organizzativa III - Appalti e contratti 16 0 0 30 30 974 1.004 0,00 0,00 2,99 2,99 97,01

Direzione Organizzativa IV - Viabilità e infrastrutture 55 93 13 93 199 3.315 3.514 2,65 0,37 2,65 5,66 94,34

Direzione Organizzativa V - Segreteria generale 21 21 0 25 46 1.318 1.364 1,54 0,00 1,83 3,37 96,63

Direzione Organizzativa VI - Lavoro e centri per l'impiego 28 67 109 30 206 1.670 1.876 3,57 5,81 1,60 10,98 89,02

Totale 151 186 122 235 543 9.191 9.734 1,91 1,25 2,41 5,58 94,42

NEL NUMERO DI DIPENDENTI SONO ESCLUSI I DIRIGENTI, IL DIRETTORE/SEGRETARIO GENERALE E IL PERSONALE PROVINCIALE COMANDATO 

PRESSO ALTRE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI

Tassi di assenza personale dipendente - Art. 16, 3° comma D.Lgs. n. 33/2013
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GIORNATE DI ASSENZA GIORNI DI 
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GG. LAVORO GG. TEORICI

TASSI DI ASSENZA SPECIFICI PER CAUSA
% DI ASSENZA % DI PRESENZA


